
         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

  Уважаемые руководители!  

В соответствии с письмом министерства образования, науки и молодежной 

политики от 11.05.2021 № Сл-316-284697/21 «Об участии в проекте «Кадры 

будущего для региона» управление образования администрации Починковского 

муниципального округа информирует о том, что в Нижегородской области 

реализуется проект «Кадры будущего для регионов» (далее – Инициатива). 

Участниками инициативы в 2019-2020 годах стали более 300 студентов и 

школьников Нижегородского региона. 

Основная задача инициативы – сформировать из талантливых ребят 

региональные лидерские команды. С этой целью участники будут создавать, 

продолжать разрабатывать и реализовывать свои проекты, направленные на 

развитие Нижегородской области.  

Команды под руководством наставников проходят специализированные 

обучающие программы в формате индивидуальных образовательных и 

профессиональных траекторий. В ходе реализации проектов ребятам предоставлена 

возможность социальных и профессиональных проб в разных отраслях экономики, 

на ключевых предприятиях региона, стажировки на производстве, работа с 

наставниками, защита командных проектов и их практическое внедрение. 
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Подробнее о реализации инициативы «Кадры будущего для регионов – 

Нижегородская область» можно посмотреть в социальных сетях: «Вконтакте» 

https://vk.com/kadrybudushchego52 , Instagram @kadrybudushchego52. 

Просим Вас оказать содействие в дальнейшей реализации данной инициативы 

и направить сканы персональных заявок участников для работы в следующем сезоне 

(сентябрь 2021 г. – май 2022 г.) в срок до 27 мая 2021 г. согласно прилагаемой 

форме на электронный адрес: en.tryanina@yandex.ru 

 

Приложение: на 3 л. в 1 экз. 

 

 

 

Начальник                                                                                             И.А. Жирова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Трянина  Е.Н. 

8(83197)51473 

 

https://vk.com/kadrybudushchego52
mailto:en.tryanina@yandex.ru


Приложение 1 

к письму управления образования 

администрации Починковского 

муниципального округа 

от___________№________ 

Информационная справка о реализации стратегической инициативы  

«Кадры будущего для регионов – Нижегородская область» 

 2019 – 2021 гг. 

 

Программа «Кадры будущего для регионов» направлена на формирование и 

развитие лидерских команд из активной, амбициозной молодежи, способной и 

готовой включиться в проектирование и реализацию важных для своего региона 

социально-экономических проектов. 

Задачи инициативы: 

1. Расширение инструментов и механизмов выявления высокомотивированных и 

социально-активных детей и молодежи; 

2. Содействие субъектам Российской Федерации в формировании инфраструктуры 

поддержки деловой и социальной активности детей и молодёжи; 

3. Создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, 

обеспечивающей интеграцию основного, дополнительного и неформального 

образования детей и молодежи; 

4. Развитие форм профессиональной навигации детей и молодежи, моделирование их 

профессиональной деятельности; 

5. Разработка механизмов мотивации детей и молодёжи к участию в социально-

экономическом развитии своего региона; 

6. Внедрение новых форм наставничества. 

Стартовым мероприятием инициативы «Кадры будущего для регионов – 

Нижегородская область» является проведение выездной региональной школы для 

знакомства участников и формирования проектных команд. Образовательная часть 

реализуется федеральными тренерами. В сентябре 2021 года программа будет 

проходить в Лагере «Салют» (Городецкий район). 

На протяжении периода реализации инициативы (сентябрь 2021 г. – май 2022 

г.) за каждой проектной командой определены места прохождения профпроб и 

профстажировок: Нижегородское региональное отделение Всероссийской 

политической партии,  Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Приволжский исследовательский медицинский 

университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации (ФГБОУ ВО 

«ПИМУ» Минздрава России), Министерство информационных технологий и связи 

НО, Министерство социальной политики НО, НРОО «Лига Молодежного 

Самоуправления», Всероссийское Общественное Движение «Волонтеры Победы», 

Министерство образования, науки и молодежной политики Нижегородской области, 

МАОУ СОШ №79 им. Н.А. Зайцева, ГБУ «Реабилитационный центр для детей и 

подростков с ограниченными возможностями «Дом» Сормовского района города 

Нижнего Новгорода, НРЭОМО «Изменим Мир», Государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Нижегородский 



государственный инженерно-экономический университет», Нижегородский 

Государственный Технический Университет им. Р.Е. Алексеева, ГБПОУ 

«Нижегородский радиотехнический колледж», ГАЗ, специальные городские 

площадки, экскурсионное бюро «Я люблю НН» Нижегородский Научно-

Информационный Центр, Лофт-пространство «Кинофактура», НГПУ им. Козьмы 

Минина, Факультет лесного хозяйства ФГБОУ ВО Нижегородской Государственной 

сельскохозяйственной академии, ННГУ им. Н.И. Лобачевского, АО «Промис», 

Планетарий, Компания Yota, Научно-технический центр электроники НРО РНТО 

РЭС им. А.С. Попова, Кванториум, Торгово-промышленная палата, Телекомпания 

«Волга», Huawei и другие.  

Кроме того, на базе Нижегородского научно-информационного центра 

проходит цикл образовательных программ с привлечением профессорско-

преподавательского состава лучших вузов Нижегородской области, известных 

практикующих спикеров, тренеров, коучей, руководителей предприятий. 

Расписание составляется с учетом заявок, поступивших от участников проектных 

команд, наставников, с учетом общих образовательных программ. 

Все, проводимые проектными командами мероприятия, в рамках инициативы 

освещаются в группе «ВКонтакте», в «Инстаграм», в печатном издании 

Нижегородского научно-информационного центра «ПОИСК-НН», в соцсетях ВУЗов 

– партнерах – участниках инициативы, готовятся репортажи для телевидения. 

Для справки: 

В рамках инициативы «Кадры будущего для регионов – Нижегородская 

область» в 2019 – 2020 гг. было сформировано 11 проектов: «Культ жизни», 

«Лидеры без границ», «ЭКО-Рост», Инклюзивное волонтерство «Доступно для 

всех», Chill-time, «Школьное лесничество «Экологический десант», Тур.Net 

«Каждому свое», «Символ детства», Дом Кадров будущего «ArTочка», Система 

Автоматического Торможения (САТ), Ecobox. 

В рамках инициативы «Кадры будущего для регионов – Нижегородская 

область» в 2020 – 2021 гг. сформирован 21 проект: «Механическая переработка 

древесных отходов в щепу», «Биодеградируемый упаковочный материал на основе 

природных полисахаридов», «Старт 50 digital», «Зеленая остановка», «Медиативный 

кружок «Правовая аксиома», «По тайным закоулкам области», «Правдивый 

учебник», NNOVGOROD, «Парк физической культуры  и семейного отдыха», 

Разработка мобильного приложения для реабилитации пациентов с 

нейромоторными нарушениями, «Экогород двух Н», «Мы за», «Система 

координации студентов», проект по модернизации и созданию современного 

веломаршрута в центре Нижнего Новгорода, «Исследование алекситимии как ключ 

к лечению аутизма», Проект социальных инициатив иностранных обучающихся «I 

care – I can», «Цифровое социальное равенство», проект по финансовой грамотности 

«Из детского дома в самостоятельную жизнь», «Участие обучающихся ГКОУ 

«Школа-интернат для глухих детей» в проекте «Чистый лист», Центр разработки 

квантовых технологий «Квантовый НН», Детская телестудия «В десятку». 

Проекты, сформированные в рамках инициативы, находят партнеров и 

инвесторов. Часть проектов внедряется в жизнь, находят свою реализацию. 

 



 

Приложение 2 

к письму управления образования 

администрации Починковского 

муниципального округа 

от___________№________ 

 

 

Форма заявки на участие в стратегической инициативе 

«Кадры будущего для регионов – Нижегородская область» 

ЗАЯВКА (Участник проектной команды) 

на участие в стратегической инициативе 

«Кадры будущего для регионов – Нижегородская область» 

ФИО 

участника 

(полностью) 

Полное 

наименование 

образовательной 

организации 

Класс E-mail 

участника 

Номер 

мобильного 

телефона 

участника 

Краткое 

описание 

имеющегося 

проекта (при 

наличии)/ 

интересующая 

сфера 

деятельности 

по проекту 

Наставник 

(куратор) 

проекта 

(при 

наличии) 

Краткая 

информация 

об 

участнике 

проекта 

Опыт участия 

в 

мероприятиях 

(указать в 

каких 

именно, и в 

качестве кого 

принимали 

участие) 

         

 

 

 Согласен (а) на передачу и обработку моих персональных данных в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ 

«О персональных данных» 

Дата_______________     Подпись_________________   Расшифровка__________________ 


